
 DATO: Tirsdag 22. september 2026, kl. 09.30-15.30
 STED: Den Kreative Skole, Kongensgade 111, 7000 Fredericia

Arbejdskraftens sammenhængskraft
Musik- og Kulturskoler er i sin struktur og organisering mere fragmenteret end andre arbejdspladser. 
Det skyldes særligt mængden af deltidsansættelser blandt underviserne, og hver undervisers eget 
skema, som ofte er tilrettelagt ud fra lærerens og elevernes ønsker. Et andet forhold kan være de 
fysiske rammer f.eks. decentraliserede adresser væk fra ledelser og administration.

Hvordan skaber man en sammenhængende enhed/organisation ud fra de præmisser, herunder med et 
fokus på de sociale relationer blandt medarbejderne, som er en del af en arbejdsplads. Det gælder ud 
fra givende rammer (også fysiske) og hvordan vi organiserer os.

Facilitator (formiddag): Casper Jensen, souschef Billund Kulturskole, og Ole Caspersen, 
musikskoleleder Svendborg Musikskole.

Case og sparring
Skriv i forbindelse med tilmelding oplæg til tema eller konkret case (max 500 tegn). Beskriv hvad I har 
gjort af tiltag på jeres arbejdsplads for at styrke sammenhængskraften og organisationen. Hvad 
lykkes, hvad lykkedes ikke – og hvad vil I gerne have der skal lykkes? 

Enkelte cases har mulighed for at blive trukket frem i plenum med den sparring som casen har bragt.

Se frem til en dag, hvor du sammen med andre engagerede souschefer får:

• ny viden og inspiration til nye handlemuligheder
• et styrket kendskab til kollegerne i netværket

Invitation
Netværksmøde for 
souschefer/mellemledere 
Tema: Arbejdspladsens sammenhængskraft 

Tilmeld dig HER 
Pris: 400 kr. 
Tilmeldingsfrist: 
14. september 2026

https://dmkskoler.dk/tilmelding-netvaerksmoede-for-mellemledere-22-september-2026-2/


Program 
Netværksmøde for 
souschefer/mellemledere 
Tema: Arbejdspladsens sammenhængskraft

Målgruppe
Netværket henvender sig til både pædagogiske og administrative mellemledere i musik- og 
 kulturskolerne.  
Netværket mødes fysisk to gange årligt. Derudover, har netværket en lukket Facebookgruppe: 
”­Netværk­for­mellemledere­i­musik-­og­kulturskoler”,­hvor­der­kan­sparres­uformelt­i­hverdagen.

Mål med netværksmødet
Formålet er kollegial sparring, arbejdsglæde, inspiration, udvikling og kvalificering. Netværket giver 
mulighed for videndeling og udveksling af gode råd i forhold til diverse dilemmaer i arbejdet som mel-
lemleder. 

Frivillig styregruppe
Netværket ledes af en frivillig styregruppe, som pt. består af:
Thomas Lynghus Thomsen, souschef på Holbæk Kulturskole. 
Bent Hjort, faglig leder af Musikskolen på Mors. 
Jakob Rosendahl, souschef på Den Kreative Skole i Fredericia. 
Jonas Kongsted Frederiksen, souschef i Middelfart Musikskole
Hvis du har spørgsmål i forbindelse med netværksmødet, kontakt den frivillige styregruppe.

Næste netværksmøde: 6. april 2027 i Fredericia 

Klokken Program 22. september 2026

09:30 Ankomst og morgenmad

10:00 Velkomst og fællessang

10:10 Intro til dagen og kort præsentation

10:20 Oplæg ved Casper Jensen, souschef Billund Kulturskole, og
Ole Caspersen, musikskoleleder Svendborg Musikskole

11:20 Pause

11:30 Med afsæt i de præsenterede oplæg bringes cases og spørgsmål i spil over for 
oplægsholdere

12:45 Frokost

13:30 Ny overenskomst ved Simon Lindegaard, musikskoleleder, Ikast-Brande Musikskole 
(inkl. indlagte pauser samt kaffe og kage)

15:00 Afrunding, evaluering af dagen og forslag til kommende temaer

15:30 Farvel og tak og for i dag (mulighed for fælles fyraftenshygge i Fredericia)
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