Info om valg til DMKs bestyrelse 2025

Pa DMKs generalforsamling 2023 blev der vedtaget nye vedtaegter for foreningen. De nye vedtaegter
indbefatter bl.a. en ny sammensatning af foreningens bestyrelse. Den nye bestyrelsessammensatning
tradte i kraft ved generalforsamlingen den 19. november 2024.

Dette dokument har samlet info om, hvad der ggr sig geeldende i forbindelse med valg til DMKs
bestyrelse i 2025. Nederst i dokumentet er indsat §6 ‘Bestyrelsesmedlemmer’ fra foreningens
vedteaegter.

Valg af ét bestyrelsesmedlem og en suppleant fra hver region

e Der vaelges ét bestyrelsesmedlem og en suppleant fra Region Nordjylland, Region Syddanmark og
Region Sjzelland.

e Bestyrelsesmedlemmet vaelges ind i bestyrelsen af deres respektive region til nationalt at arbejde
for foreningens formal.

e Bestyrelsesmedlemmet skal have ledelsesansvar (personaleansvar) i en medlemsskole/institution.

e De enkelte regioner star selv for valgproces og -handling. De regionale samrad skal senest onsdag
den 1. oktober 2025 kl. 16:30 (fire uger for DMKs generalforsamling) have meldt regionens valgte
bestyrelsesmedlem ind til DMKs sekretariat.

Der er ikke honorar knyttet til bestyrelsesmedlemmer valgt ind af regionerne, medmindre man som
bestyrelsesmedlem er valgt til forperson, naestforperson eller det tredje medlem af forretningsudvalget
(se mere om honorering af bestyrelsesmedlemmer nederst i dokumentet).

Valg af to bestyrelsesmedlemmer, der vaelges af generalforsamlingen

| 2025 skal der pa DMKs generalforsamling vaelges to bestyrelsesmedlemmer. Bestyrelsesmedlemmer
valgt pa generalforsamlingen kan komme fra andre omrader, organisationer og sektorer end musik- og
kulturskolerne. Der stiles mod, at bestyrelsesmedlemmer valgt af generalforsamlingen kan supplere
DMK og bestyrelsen med relevante kompetencer og netveerk med henblik pa at styrke arbejdet mod
foreningens mal.

Hvordan opstiller man en kandidat?

e En kandidat kan indstilles af én eller flere medlemsskoler/institutioner og foreningens bestyrelse.
e Enhver kandidat skal pa forhand give tilsagn til DMKs sekretariat, om de er valgbar og gnsker valg.

Bade indstilling og tilsagn om kandidatur skal veere sekretariatet i haende senest fire uger fgr
generalforsamlingen finder sted (senest onsdag den 1. oktober 2025 kl. 16:30).

Indstilling af kandidat registreres HER, hvorefter kandidaten modtager en mail, hvor vedkommende
bedes be- eller afkraefte sit kandidatur.
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Kandidater til DMKs bestyrelse vil blive bedt om at producere en kort preesentation af deres kandidatur.
Praesentationen vil vaere inden for en skabelon, sa kandidaterne prasenteres i samme format.
Sekretariatet sender link til skabelon til kandidaten, nar sekretariatet har registreret indstilling og tilsagn
om kandidatur.

Praesentation af kandidaterne vil Igbende blive lagt pa DMKs hjemmeside efter fristen den 1. oktober
2025 kl. 16:30.

Selve valghandlingen

| DMKs vedtaegter (86, stk. 3) star der... ’Pd generalforsamlingen veaelges i lige dr forperson og et
bestyrelsesmedlem for en periode pad to dr, og i ulige dr veelges to bestyrelsesmedlemmer for en periode
af to dGr.” 1 2025 vil der saledes pa generalforsamlingen vaere valg af to bestyrelsesmedlemmer for en

toarig periode.

Kandidater praesenteres forud for valg pa DMKs hjemmeside. Praesentationerne laegges lgbende pa
hjemmesiden efter frist for indstilling og tilsagn den 1. oktober 2025.

Kandidater ma ikke vaere til stede pa generalforsamlingen. Dette gelder dog ikke siddende
bestyrelsesmedlemmer, der genopstiller til DMKs bestyrelse.

Valghandling koordineres af generalforsamlingens dirigent.

Valghandlingen afvikles elektronisk.

Materialet vedlaegges som bilag til dagsordenen for generalforsamlingen, der udsendes sammen med
den endelige dagsorden samt tilmeldingslink til medlemmerne 14 dage inden generalforsamlingen
2025 finder sted (dvs. senest onsdag den 15. oktober 2025 kl. 16:30).

Honorarstruktur for bestyrelsesarbejdet

Foreningens honorarstruktur for bestyrelsen er i 2025 som fglger (pa arsbasis):

Forperson: 80.000 kr.
Naestforperson: 40.000 kr.
Det tredje medlem af forretningsudvalget: 20.000 kr.
Bestyrelsesmedlem valgt af generalforsamling: 20.000 kr.
Bestyrelsesmedlem valgt af generalforsamling: 20.000 kr.
Bestyrelsesmedlem valgt af generalforsamling: 20.000 kr.

Note: Hvis én af de tre bestyrelsesmedlemmer valgt af generalforsamlingen bliver valgt som neestforperson eller som
det tredje medlem af forretningsudvalget, reduceres vedkommendes honorar med 10.000 kr. samt tillaegges
honoraret for den nye tillidspost.

Tidsplan for opstilling af kandidater
Kandidatindstillinger til bestyrelsen skal veere sekretariatet i haende senest fire uger fgr

generalforsamlingen finder sted jf. vedtaegterne og senest onsdag d. 1. oktober 2025 kl. 16:30 som
beskrevet ovenfor i dokumentet.
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I henhold til DMKs vedtaegter gelder folgende for DMKs bestyrelsessammenszetning og valg til
bestyrelse:

§ 6 Bestyrelsesmedlemmer

Stk. 1. Foreningen ledes af en bestyrelse pa 9 medlemmer: 5 personer udpeget og valgt geografisk regionalt (fra
Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjaelland samt Region Hovedstaden), 3
personer valgt pa generalforsamling og forperson ligeledes valgt pa generalforsamling.

Stk. 2. | hver geografisk region faciliterer medlemmerne en valghandling, hvor ét bestyrelsesmedlem og en
suppleant fra pagaldende region vaelges for en 2-arig periode. Bestyrelsesmedlemmet og suppleanten skal
have ledelsesansvar (personaleansvar) i en medlemsskole/institution.

| lige ar vaelges bestyrelsesmedlemmer og suppleant fra Region Hovedstaden og Region Midt og i ulige ar
Region Syd, Region Nord og Region Sjlland. Valghandlingerne i de geografiske regioner skal finde sted i 3.
kvartal.

Alle medlemsskoler/institutioner i pagaeldende region inddrages i valghandlingen, hvor der stemmes pr.
kommune.

Dersom et regionalt valgt bestyrelsesmedlem permanent udtreeder af DMKs bestyrelse eller er planlagt
fravaerende i mere end 6 maneder, indtreeder den regionale suppleant i DMKs bestyrelse i den resterende
valgperiode/pageeldende planlagte periode.

Stk. 3. Pa generalforsamlingen veaelges i lige ar forperson og et bestyrelsesmedlem for en periode af to ar, og i
ulige ar veelges to bestyrelsesmedlemmer for en periode af to ar.

Forpersonen skal have ledelsesansvar (personaleansvar) i en medlemsskole/institution. Det tilstraebes, at
bestyrelsen samlet set besidder de forngdne ledelsesmaessige, kunstfaglige, paedagogiske, juridiske og
gkonomiske kompetencer. Det tilstraebes, at de tre bestyrelsesmedlemmer, valgt pa general forsamlingen,
qua engagement og/eller virke bibringer bestyrelsen perspektiver fra det omkringliggende samfund.

Alle bestyrelsesmedlemmer skal pa tidspunktet for generalforsamlingen vaere myndige.

Stk. 4. Udelukkende medlemsskoler/institutioner og foreningens bestyrelse kan indstille kandidater til forperson
og bestyrelsesmedlemmer (valgt pa generalforsamlingen).

Kandidater til forperson og bestyrelsesmedlemmer meldes til sekretariatet senest 4 uger fgr
generalforsamlingen.

Stk. 5. Bestyrelsen konstituerer sig pa fgrste mgde efter generalforsamlingen med valg af naestforperson og et
yderligere bestyrelsesmedlem til et forretningsudvalg bestaende af forperson, naestforperson og medlem af
forretningsudvalg.

Hvis forpersonen i en valgperiode traeder tilbage, overtager naestforpersonen forpersonens

forpligtigelser indtil naeste generalforsamling, hvor nyvalg skal finde sted. Samtidigt konstituerer

bestyrelsen sig med ny naestforperson og/eller nyt forretningsudvalg ved fgrstkommende

bestyrelsesmgde.

Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden ved almindelig stemmeflerhed pa det fgrste bestyrelsesmgde i
forste kvartal af et kalenderar.

| tilfeelde af stemmelighed i bestyrelsen er forpersonens stemme udslagsgivende. Bestyrelsen afholder mindst
fire arlige mgder.

Bestyrelsen kan nedsaette udvalg til at Igse konkrete opgaver for foreningen. Udvalgene referereri alle
forhold til bestyrelsen.
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