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Bilag 4, pkt. 10   
Bestyrelsesmøde 8. oktober 2024 

 
Status, DMK, fra medio august til primo oktober 2024  
 
Herunder er listet en række af de opgaver, som DMK-sekretariatet har arbejdet med siden sidste ordinære 
bestyrelsesmøde den 16. august 2024. Oversigten er langt fra udtømmende. 
 
1. Repræsentation og deltagelse:  
  

- DMK deltog på Kulturmødet på Mors den 22.og 23. august 2024.  
DMK afholdt en velbesøgt paneldebat på scenen ’Værkstedet’ under titlen: Børns kunstneriske delta-
gelse kommer ikke af sig selv. Paneldeltagere: Kristina Østergaard Kristoffersen (rektor på UCN), Steen 
Lindgaard (Kulturchef Frederikshavn Kommune), Morten Thiessen (Rådmand for børn og unge i Aal-
borg Kommune (C), Næstformand i KLs børne og undervisningsudvalg), Lotte Trangbæk (generalse-
kretær DMK), Moderator: Jane Mylenberg. Musikalske indslag fra Andrea Rasmussen med band fra 
MGK Nord på Ålborg Kulturskole.  

- DMKs generalsekretær deltog i KLs panel på Kulturmødet den 23. august 2024 under titlen: Kommu-
nernes rolle: Fællesskaber i fremtidens kulturliv”. 

- DMKs generalsekretær deltog i Kulturens Analyseinstituts rådgivende panel, møde den 22. august 
2024. 

- Deltagelse i frokostmøde/seminar om ’Hvad skal musikken i skolen?’, Grundtvigsk Forum og Center 
for grundskoleforskning, SDU, 5. oktober 2024.  

- Region Syds Samrådsseminar, DMKs generalsekretær deltog med oplæg og i efterfølgende dialog, 12. 
september 2024. 

- Region Sjællands Samrådsseminar, DMKs generalsekretær deltog med oplæg og i efterfølgende dia-
log, 16. september 2024. 

 
2. Samarbejder: 
 

-   Videndelingsmøde med foreningen Børn, Kunst og Billeder, 27. august 2024.  
-  Møde med medlemsskoler i Trivsel er et kunst-samarbejdet. Om hvordan DMK kan støtte op om  

arbejdet og bidrage til videndelingen, 29. august 2024. 
- Dialogmøder med RytmeKons om diversitetsproblematikker i musiklivet. 
-  Parter fra norsk Kulturskoleråd på besøg på Vartov i forbindelse med studietur til København.  

Præsentation af DMKs arbejde og indsatser og projekter i det danske musik- og kulturskolelandskab, 
13. september 2024. 

-  Dialogmøder med KL om kompetenceudviklingsinitiativer i musik- og kulturskolerne.  
-  Møde i ArtGK-partnerskabet, 19. september 2024. 
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3. Politik: 
 

-  Møde i Kulturministeriet sammen med KL om opgavebortfald ift. musikskolekonsulenten i Musikloven, 
13. september 2024.  

-  Møder og dialog med parter ift. høringssvar, bl.a. KL, MGK Danmark, DMF, Dmpf. 
-    Indgivelse af høringssvar vedr. ændring af lov om musik som følge af opgavebortfald på Kulturministe-

riets område samt vedr. ændring af lov om Kulturministeriets kulturaftaler med kommuner.  
-  Indgivelse af høringssvar vedr. ændring af musikloven om musikalske grundkurser.  

 
4. Dagtilbud, skoleområdet, SFO og klub: 
 

-  DMK er inviteret ind i ’Sammen om Fritiden’ i UVM til den 14. november 2024 at fortælle om Rabalder-
projektet.  

-  Dialog med Lotte Rod (B), radikal ordfører om modeller for, hvordan musik-og kulturskoler kan levere 
sidemandsoplæring af bl.a. pædagoger i musiske og kunstneriske aktiviteter. 

-  Afdækning af muligheder for en lederdag med oplæg om den nye aftale om folkeskolen ved Dorte An-
dreas, næstforperson, Skolelederforeningen.  

 
5. DMK-arbejdsgrupper: 
 

- Mellemledernetværket:  
Planlægning af netværksmøde den 23. oktober 2024. 
 

- Ny musik- og kulturskolestatistik:  
o Infomail om indberetning til musik- og kulturskolestatistikken for skoleåret 2023/2024.  
o Møde med statistik-gruppen i Danmarks Statistik, 7. oktober 2024. 
o Afholdelse af nationalt DMK webinar den 26. september 2024. 

 
- Studieadministrative systemer: 

o KL indkaldt møde med parter fra tre kommuners kulturafdelinger og it-afdelinger om udfordrin-
gerne ift. musik- og kulturskolernes studieadministrative system, 6. september 2024. 

 
6. Kommunikation:  
 

- SoMe-opslag (FB, Instagram, LinkedIn).  
- Hjemmesideopdatering: DMK, OM, MIT. 
- Ny underside til Rabalder. 
- Kommunikation + underside om DMK Kulturkonference.  
- Forberedelser i forbindelse med videokursus (OM). 
- Noder på hjemmesiden (OM). 
- Tilmelding til diverse arrangementer. 
- Opsætning af diverse oplæg til politiske aktører.  
- Opsætning af programmer til diverse møder og seminarer.  
- MIT – plakat. 
- Hjemmesiden + grafisk materiale i forbindelse med DMK Pædagogikum.  



 

3 
 

- Mellemledernetværket (SoMe, program, opsætning, tilmelding, evaluering). 
- Materiale til netværksmøde: Deltagerliste, navneskilte, plakater, evaluering osv.  
- Indkøb af møbler + inventar til nye lokaler.  
- Opsætning af stillingsopslag. 

 
7. OrkesterMester: 

 
- Tilrettelægge nyt onlinekursus i mobilvideoproduktion for OrkesterMester i oktober 2024. 

 
- Nodemateriale: Gennemførsel af repertoireudvalgsmøde ifm. udvælgelse af værker til fester i 2026 og 

2027. Opfølgende dialog med arrangør, dirigent og orkester producenter. Sikre rettigheder og node-
materialet til OrkesterMester hjemmeside. Opsætning af nodemateriale på web, samt kommunikation 
til deltagerskoler samt landsdelsorkestres producenter og nodearkivarer vedr. materialet. 
 

- Udbetalingsanmodninger: Gennemgang og koordinering med skoler vedrørende indkøb af instrumen-
ter samt den overordnede proces for anmodninger og udbetaling af midler til skoler. Dette inkluderer 
dialog vedr. instrument- og udstyrsbehov samt sikre en effektiv behandling af udbetalingsanmodnin-
ger, så midlerne bliver korrekt og rettidigt tildelt. 
 

- Film: Udvikling af brief til ny OrkesterMester filmmateriale til SoMe, i tæt samarbejde med DR. Dette 
inkl. koordinering med videograf for at sikre formatet. Planlagt udgivelse i slutningen af september. 
 

- Workshop: Indledende dialoger om udvikling af OrkesterMesterfestens workshopforløb 
 

- T-shirtbestilling: Udvikling af ny online platform til skolernes t-shirt bestilling 
 

- Logo: I tæt dialog med grafiker, udvikling af ny logo til OrkesterMester samt de øvrige (subbrands) un-
der DMK. Logo bliver implementeret på OrkesterMesters website, SoMe samt merchandise fremadret-
tet.  

 
8. RABALDER: 
 

- Udarbejdelse af kriterier for deltagelse i Rabalder, herunder: 
Forventningsafstemning: Hvad tilbyder Rabalder skolerne i form af støtte, ressourcer og faglig udvik-
ling, samt fastlæg klare forventninger til deres deltagelse og engagement.  
 

- Økonomi og krav til deltagelse: Rabalders økonomiske rammer, herunder hvad skolerne modtager og 
hvad de selv skal bidrage med i ressourcer og indsats. 

 
- Udarbejdelse af kommunikationsstrategi til Nordeafonden, der sikrer klar formidling af projektets 

mål og resultater, samt styrker samarbejdet og synligheden over for fonden. Strategien inkluderer 
brug af sociale medier, foto-dokumentation og lokal kommunikation 

 

https://dmkskoler.dk/netvaerksmoede-for-mellemledere-oktober-2023/
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- Udarbejdelse af Logo: I tæt dialog med grafiker, udvikling af ny logo til Rabalder. Logo bliver imple-
menteret på Rabalders nye hjemmeside (en underside på DMKs hjemmeside). Og vil blive implemente-
ret på alt relevant materiale fremover 

 
- Styregruppemøde: Gennemførsel af første styrgruppemøde i Rabalder.  

 
- Udvikling af idé katalog: Indledende møder med mulige videnspartnere til udvikling af rabalders idéka-

talog samt evaluering  
 
8. Musikskoledage i Tivoli: 
 

- Planlagt afvikling af de næste Musikskoledage i Tivoli: 3. & 4. maj 2025. 
- Liste over fonde/legater/musikudvalg er blevet revideret. 
- Ansøgningsproces til 35 fonde er startet i august måned. 
- Augustinus Fonden har bevilliget støtte for en treårig periode. I alt 200.000 kr.  
- Der er indgået ny honoraraftale med projektlederen for afvikling 2025. 
- Kontakt til Tivolis Underholdningsafdeling 
- Adressekartoteket ”Musikskoler” er revideret/udbygget. 
- Invitation 2025 udfærdiges til udsendelse i uge 42.  
- Scenetider oprettes og sendes til Tivoli. 

 
 

9. Pædagogikum for musik- og kulturskolelærere: 
 

- Opstart pilotprojekt for 24 deltagere fra hele landet den 22. og 23. august 2024 samt en online under-
visningsdag gennemført. 

- Kvalitativ og kvantitativ empiri indsamlet fra 4 af 5 caseskoler til brug for forundersøgelse. 
- Ekstensivt informationsarbejde. 
- Møder vedr. eventuelt DMK Pædagogikum II. 
- Pitch og ansøgning sendt til to fonde omkring fortsættelse og opskalering. 
- Relokering af undervisning som følge af Odense Kommunes salg af Phønix. 
- Møder med DMK pædagogikum-arbejdsgruppe omkring opskalering til fem forløb i 2025.  
- Dialog og medlemsservice i forbindelse med rekruttering til pædagogikumforløb foråret 2025.  
- Koordinering med KP omkring tilmeldinger til forløb 2025. 

 
10. Kurser, webinarer og arrangementer: 
 

- Planlægning af konference for DMK Kulturkonference 2025 den 19.-20. november 2024:  
Kunstnerisk intelligens i en tid med kunstig intelligens: https://dmkskoler.dk/saet-x-i-kalenderen-
dmks-landkonference-2024/ 

- Planlægning og afvikling af kulturmødet på Mors den 22.-24. august 2024:  
Børns kunstneriske deltagelse kommer ikke af sig selv. DMK paneldebat den 23. august 2024 (Værk-
stedet, KulturPladsen): https://program.kulturmodet.dk/events/144707 

- Påbegyndt planlægning af DMKs værtskab for NMKU-netværket og konference i 2025.  

https://dmkskoler.dk/saet-x-i-kalenderen-dmks-landkonference-2024/
https://dmkskoler.dk/saet-x-i-kalenderen-dmks-landkonference-2024/
https://program.kulturmodet.dk/events/144707
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- Planlægning, afvikling og opfølgning på det årlige Dialog- og netværksmøde den 25. september 2024: 
Kunstpædagogik er en del af løsningen!  

- Webinar statistik den 26. september 2024: Musik- og kulturskolestatistik – ny data og ny indberet-
ning.  

 
11. DMK som organisation herunder administrativt, medlemsservicering og myndighedsarbejde: 
 

- Udarbejdelse af referat, opdatering af bilag i forbindelse med bestyrelsesmødet d. 16. august 2024 
samt udsendelse af materiale til DMK-medlemmer.   

- Møder med forpersoner for de regionale samråd om den forestående valgproces og indstilling af kan-
didater i forbindelse med DMKs nye vedtægter, online møde den 21. august 2024 samt den 26. august 
2024. 

- Forretningsudvalgsmøde 17. september 2024, produktion af dagsorden, bilag, referat, afholdelse af 
møde. 

- Planlægning af bestyrelsesmøde 8. oktober 2024, herunder udarbejdelse af bilag mv.  
- Planlægning af Kulturkonferencen november 2024, herunder løbende koordinering med konference-

sted, kontakt til oplægsholdere og leverandører, udarbejdelse af honoraraftaler, dialog med potenti-
elle stadeholdere, registrering af tilmeldinger mv.  

- Dialog og aftale med udbyder af elektronisk afstemningssystem til generalforsamlingen 2024.  
- Planlægning og afvikling af dialog- og netværksmøde den 25. september 2024, herunder registrering af 

tilmeldinger, udsendelse af diverse information til deltagere før og efter arrangementet, koordinering 
med oplægsholdere, praktisk koordinering med konferencested, udarbejdelse af diverse materiale til 
tryk, udbetaling af honorar mv.   

- Videre planlægning af DMKs værtskab for NMKU-netværket og konference i 2025, herunder udarbej-
delse af ansøgning til Nordisk Kulturfond.  

- Diverse koordinering og bookinger i forhold til mødeaktivitet i ind- og udland. 
- Praktisk afvikling af mødeaktiviteter på Vartov.   
- Understøttelse af ArtGK-HUB ift. udarbejdelse af beslutningsreferat fra møder, dialog om brug af 

ArtGK lokale mv.  
- Dialog og indgåelse af lejemål vedr. lokale til brug for ArtGK-HUB, herunder koordinering ift. under-

skrift af lejekontrakt.  
- Diverse kommunikation vedr. afvikling af statistikwebinar, herunder koordinering med IT-konsulent i 

forbindelse med udsendelse af link til deltagere samt efterfølgende udsendelse af streaminglink til Te-
ams mødet. Herudover dialog med medlemmer omkring deltagelse mv.      

- Udsendelse af invitation til netværksmødet for mellemledere/souschefer den 23. oktober 2024, regi-
strering af tilmeldinger, løbende status på tilmeldte til den frivillige styregruppe. 

- Udsendelse af materiale fra Kulturens Analyseinstitut til DMK-medlemmer vedr. ’Musiklivets Talent-
rapport’. 

- Indgåelse af aftale med studentermedhjælper, herunder udarbejdelse af kontrakt, tidsregistrering og 
koordinering af opgaver.   

- Opdatering af diverse tekst på DMKs hjemmeside, løbende gennem- og korrekturlæsning af diverse 
materialer vedr. de respektive projekter i DMK-regi.  

- Dialog med Jobindex samt Københavns Kommunes Jobcenter vedr. rekruttering af administrativ med-
arbejder, herunder udarbejdelse af stillingsannonce, dialog og aftale med Jobindex, gennemgang og 
udvælgelse af ansøgere, kontakt til potentielle kandidater, planlægning af samtaler mv.  
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- Løbende opdatering af DMKs medlemsliste og interessentliste mv.  
- Generel medlemsservice om stort og småt. 
- Økonomi: 

Kulturkonference: Opkrævning af deltagergebyr for tilmeldte, registrering og afstemning af betalinger i 
bank. 
MIT: Registrering af betalinger og afstemning af betalinger i bank, kontering af betalinger i e-conomics. 
Orientering af revisor vedr. fondsbevillinger. 
Pædagogikum-forløb: Opkrævning af deltagergebyr for tilmeldte, registrering og afstemning af betalin-
ger i bank. Betaling af fakturaer fra Professionshøjskolen KP vedr. deltagerbetaling. Registrering af be-
talinger. Dialog med skoler vedr. betalinger. Betaling af øvrige fakturaer, registrering og afstemning af 
betalinger i bank, kontering af betalinger i e-conomics. Dialog med projektleder vedr. udbetalingsan-
modninger til fond.  
OrkesterMester: Kontrol af udbetalingsanmodninger samt udbetaling af midler vedr. instrumentkøb til 
skoler. Betaling af fakturaer, registrering og afstemning af betalinger i bank, kontering af betalinger i e-
conomics.       
Rabalder-projektet: Oprettelse af bankkonto til projektet samt bestilling af betalingskort til projektle-
der. Dialog med bank og forperson/næstforperson ift. underskrift af aftaler vedr. oprettelse af bank-
konto og udstedelse af betalingskort.  
Foreningen (overordnet): Løbende fakturering, betaling af regninger, afstemning af betalinger i banken 
samt kontering af betalinger i e-conomics. Fakturering af deltagerbetaling ifm. netværksmøde i mel-
lemledernetværket. Registrering og afstemning af betalinger i bank. Dialog med bank: Dialog med bank 
vedr. aftale om adgang og rettigheder til DMKs bankkonti samt godkendelse/underskrift af forperson 
og næstforperson ift. aftale. 
Løn og honorarudbetaling: Udarbejdelse af lønskema til lønindberetning, kontrol af bilag til lønskema 
(kørselsgodtgørelser, honoraraftaler, kontrakter mv.). Godkendelse af løn- og honorarudbetaling i Da-
taløn. 


