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Pr. 22. november 2023 
 

 
Vedtægter for 

Landsforeningen Danske Musik- og Kulturskoler, DMK 
 

§ 1 Navn 
 

               Foreningens navn er Danske Musik- og Kulturskoler. 
 

§ 2 Formål 
 

Stk. 1.  Danske Musik- og Kulturskoler (herefter DMK) arbejder for at fremme aktiv musikalsk og 
kunstnerisk udfoldelse og læring til understøttelse af trivsel, dannelse og deltagelse i fællesskaber 
og demokrati med særligt fokus på børn og unge. 

 
 Formålet med DMK er at skabe de bedst mulige rammer for musik- og kulturskolernes virke lokalt, 

regionalt og nationalt. 
 
 Formålet understøttes inden for hovedindsatsområderne: bidrage til politikudvikling, videndeling, 

udvikling, tværsektorielt samarbejde samt internationalt udsyn. 
 
Stk. 2. DMK sætter nationalt og internationalt perspektiv på den lokale udvikling af musik- og 

kulturskoler og er den samlende repræsentant for medlemmerne i organisatoriske, kulturfaglige 
og politiske spørgsmål. 

 
§ 3 Medlemmer 

 

Stk. 1. Som medlem af foreningen kan optages: 
 

• Musik- og kulturskoler, der er berettigede til refusion efter Lov om Musik og Bekendtgørelse 
om Musikskoler. 

• Øvrige undervisningsinstitutioner, der modtager tilskud efter Lov om Musik, kapitel 2a, § 3a – 
f. 

• Kommunale eller kommunalt støttede kunstneriske/kulturelle institutioner med fast årligt 
driftstilskud, som bl.a. underviser børn og unge. 

 
 Musik- og kulturskoler/institutioner, som kan opnå medlemskab af DMK, skal hovedsageligt 

undervise i følgende kunstarter: 
 

• Musik - instrumental, sang, sammenspil mv. 
• Visuel kunst inkl. billedkunst, skulptur, installation, arkitektur mv. 
• Håndværk og design 
• Scenekunst inkl. drama, teater, musical 
• Dans inkl. modern dance, ballet, breakdance, folkedans mv. 
• Film og animation 
• Skrivekunst inkl. forfatter, litteratur, medier mv. 
• Øvrige inkl. tværæstetiske aktiviteter 
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 Som medlem kan bl.a. ikke optages skoler, som fortrinsvist modtager tilskud i henhold til 

folkeoplysningsloven, f.eks. aftenskoler eller ungdomsskoler. 
 
Stk. 2. Institutioner, der lever op til kriterier for medlemskab, kan ansøge via DMKs sekretariat. DMKs 

forretningsudvalg behandler og beslutter, om ansøgningen kan imødekommes. Medlemsskoler 
optages løbende. Kontingent-betaling er helårlig. Der tilstræbes en svarfrist for optagelse på 
maksimalt 4 måneder. Alene medlemsskoler, som er optaget senest pr. 30 juni, kan deltage i 
ordinær generalforsamling i 4. kvartal med mulighed for stemmeret fra pågældende kommune. 

 
 Udmeldelse kan ske med tre måneders varsel senest pr. 1. oktober for udmeldelse i efterfølgende 

år. Opsigelsen skal være skriftlig og underskrevet af tegningsberettigede bestyrelse/kommunalt 
udpeget embedsmand/kommunalt udvalg. 

 
§ 3a Inviteret medlemskab 

 
 Som medlem af foreningen kan herudover optages musik- og kulturskoler/institutioner, der ikke 

opfylder alle betingelser i § 3. Der kan kun optages musik- og kulturskoler/institutioner som 
modtager fast årligt driftstilskud.  

               
              Et sådant medlemskab kræver invitation fra bestyrelsen.     

 
§ 4 Regionale samråd 

 
Stk. 1. Medlemmerne er fortrinsvist organiseret i regionale samråd, der er afgrænset ved Danmarks fem 

regioner: Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland samt 
Region Hovedstaden. 

 
Stk. 2.  Samrådene fastsætter selv deres forretningsorden/vedtægter og fastlægger i samarbejde med 

DMKs bestyrelse retningslinjer, der danner grundlag for tværgående samarbejde mellem 
foreningens bestyrelse og de enkelte samråd samt mellem samrådene indbyrdes. 

 
Stk. 3. Det er muligt at opnå medlemskab af DMK, uden at pågældende skole/institution skal være 

medlem af et regionalt samråd. 
 

§ 5 Bestyrelse 
 

Stk. 1. Generalforsamlingen og de fem regioner vælger en bestyrelse til at varetage den daglige ledelse 
af foreningen og udføre generalforsamlingens beslutninger. 

 
§ 6 Bestyrelsesmedlemmer 

 
Stk. 1. Foreningen ledes af en bestyrelse på 9 medlemmer: 5 personer udpeget og valgt geografisk 

regionalt (fra Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland samt 
Region Hovedstaden), 3 personer valgt på generalforsamling og forperson ligeledes valgt på 
generalforsamling. 

 
Stk. 2. I hver geografisk region faciliterer medlemmerne en valghandling, hvor ét bestyrelsesmedlem og 

en suppleant fra pågældende region vælges for en 2-årig periode. Bestyrelsesmedlemmet og 
suppleanten skal have ledelsesansvar (personaleansvar) i en medlemsskole/institution. 

 
 I lige år vælges bestyrelsesmedlemmer og suppleant fra Region Hovedstaden og Region Midt og i 

ulige år Region Syd, Region Nord og Region Sjælland. Valghandlingerne i de geografiske regioner 
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skal finde sted i 3. kvartal. 
 
 Alle medlemsskoler/institutioner i pågældende region inddrages i valghandlingen, hvor der 

stemmes pr. kommune. 
 
 Dersom et regionalt valgt bestyrelsesmedlem permanent udtræder af DMKs bestyrelse eller er 

planlagt fraværende i mere end 6 måneder, indtræder den regionale suppleant i DMKs bestyrelse 
i den resterende valgperiode/pågældende planlagte periode. 

 
Stk. 3. På generalforsamlingen vælges i lige år forperson og et bestyrelsesmedlem for en periode af to 

år, og i ulige år vælges to bestyrelsesmedlemmer for en periode af to år. 
 
 Forpersonen skal have ledelsesansvar (personaleansvar) i en medlemsskole/institution. Det 

tilstræbes, at bestyrelsen samlet set besidder de fornødne ledelsesmæssige, kunstfaglige, 
pædagogiske, juridiske og økonomiske kompetencer. Det tilstræbes, at de tre 
bestyrelsesmedlemmer, valgt på generalforsamlingen, qua engagement og/eller virke bibringer 
bestyrelsen perspektiver fra det omkringliggende samfund.  

 
 Alle bestyrelsesmedlemmer skal på tidspunktet for generalforsamlingen være myndige.  
 
Stk. 4. Udelukkende medlemsskoler/institutioner og foreningens bestyrelse kan indstille kandidater til 

forperson og bestyrelsesmedlemmer (valgt på generalforsamlingen). 
 
 Kandidater til forperson og bestyrelsesmedlemmer meldes til sekretariatet senest 4 uger før 

generalforsamlingen. 
 
Stk. 5. Bestyrelsen konstituerer sig på første møde efter generalforsamlingen med valg af 

næstforperson  
 og et yderligere bestyrelsesmedlem til et forretningsudvalg bestående af forperson, 

næstforperson og medlem af forretningsudvalg. 
 
 Hvis forpersonen i en valgperiode træder tilbage, overtager næstforpersonen forpersonens 

forpligtigelser indtil næste generalforsamling, hvor nyvalg skal finde sted. Samtidigt konstituerer 
bestyrelsen sig med ny næstforperson og/eller nyt forretningsudvalg ved førstkommende 
bestyrelsesmøde. 

 
 Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden ved almindelig stemmeflerhed på det første 

bestyrelsesmøde i første kvartal af et kalenderår. 
 
 I tilfælde af stemmelighed i bestyrelsen er forpersonens stemme udslagsgivende. Bestyrelsen 

afholder mindst fire årlige møder. 
 
 Bestyrelsen kan nedsætte udvalg til at løse konkrete opgaver for foreningen. Udvalgene refererer 

i alle forhold til bestyrelsen. 
 

§ 7 Tegningsret 
 

Stk. 1. Ved indgåelse af juridisk og økonomisk forpligtende aftaler for foreningen kræves underskrift af 
både forpersonen og et bestyrelsesmedlem. 

 
§ 8 Temadag 

 
Stk. 1. Mindst én gang årligt arrangerer bestyrelsen en temadag for en inviteret kreds af eksterne 
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interessenter. På temadagen diskuteres aktuelle spørgsmål, som bestyrelsen ønsker 
omverdenens blik på og holdninger til. Invitationslisten kan variere fra år til år. 

 
§ 9 Administration 

 
Stk. 1. Til foreningen er knyttet et sekretariat. 
 
 Bestyrelsen ansætter fornødent personale til at varetage foreningens drift og interesser. 

Reference- og kompetenceforhold fastlægges i bestyrelsens forretningsorden. 
 

§ 10 Generalforsamling og landskonference 
 

Stk. 1. Foreningens øverste myndighed er den ordinære generalforsamling, der afholdes hvert år inden 
udgangen af november måned. 

 
 Generalforsamlingen afholdes med følgende dagsorden: 

 
1) Valg af dirigent, referent og fire stemmetællere 
2) Forpersonens beretning 
3) Regnskab 
4) Indkomne forslag, herunder evt. vedtægtsændringer 
5) Foreningens handleplan for følgende kalenderår 
6) Budget for kommende år, herunder fastsættelse af kontingent og bestyrelseshonorar 
7) Valg af forperson og bestyrelsesmedlem(mer) jf. § 6 stk. 3. 
8) Valg af intern revisor 
9) Eventuelt 

 
Stk. 2.  Ekstraordinær generalforsamling afholdes, når det forlanges af: 
 

A) Et flertal af bestyrelsens medlemmer eller 
B) 1/4 af foreningens medlemmer (kommuner)  
 med angivelse af dagsorden. 

 
Stk. 3. Foreningen afholder mindst en gang årligt en landskonference. Landskonferencens formål er 

overordnet at skabe mulighed for tværgående udvikling, videndeling, sparring og inspiration samt 
at danne ramme for den årlige generalforsamling. 

 
 Bestyrelsen kan beslutte at invitere andre (såvel nationale som internationale 

samarbejdspartnere og interessenter) til foreningens landskonference. 
 

§ 11 Indkaldelse til generalforsamling og ekstraordinær generalforsamling 
 

Stk. 1. Bestyrelsen indkalder til ordinær generalforsamling skriftligt med mindst to måneders frist. Dog 
kan der ved ekstraordinær generalforsamling indkaldes med minimum 14 dages (mindst 10 
hverdages) varsel. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden for generalforsamlingen.  

 
Stk. 2.  I forbindelse med ordinær generalforsamling skal forslag til dagsordenens pkt. 4 og 7 være 

sekretariatet i hænde senest fire uger før generalforsamlingen. Dagsorden samt bilag vedr. pkt. 3, 
5, og 6, og eventuelle forslag under pkt. 4, samt kandidater under pkt. 7 udsendes til 
medlemmerne senest 14 dage (mindst 10 hverdage) før generalforsamlingen i forbindelse med 
ordinær generalforsamling. 

 
Stk. 3.  Punkter, der ikke er blevet offentliggjort på korrekt vis, kan ikke behandles på en 
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generalforsamling.  
 
Stk. 4.  Hver kommune har én stemme på vegne af pågældende kommunes medlemsskoler/institutioner 

på 
 generalforsamlingen. 
 
 Forud for generalforsamlingen skal kommunen/kulturforvaltningen have indmeldt, hvem der er 

stemmeberettiget for kommunens medlemsskoler/institutioner senest 4 uger inden 
generalforsamlingen. 

 
 I tilfælde af ekstraordinær generalforsamling skal kommunen/kulturforvaltningen have indmeldt, 

hvem der er stemmeberettiget for kommunens medlemsskoler senest 7 dage (mindst 5 
hverdage) inden ekstraordinær generalforsamling. 

 
 Den udpegede kan ved forfald give fuldmagt til, at en anden kan stemme på dennes vegne. 

 
§ 12 Flertal på generalforsamlingen 

 
Stk. 1. Alle vedtagelser på generalforsamlingen sker ved afstemninger, der afgøres ved almindelig 

stemmeflerhed. Dog kræves det ved vedtægtsændringer eller foreningens opløsning, at mindst 
2/3 af de fremmødte stemmeberettigede medlemmer stemmer herfor.  

 
 Hver kommune har én stemme. 
  
 Hvis en eller flere af de tilstedeværende stemmeberettigede ønsker det, kan der kræves skriftlig 

afstemning. 
 

 Der kan kun stemmes ved personligt fremmøde. 
 

§ 13 Dirigent og referat fra generalforsamlingen 
 

Stk. 1. Generalforsamlingen vælger selv sin dirigent. Referatet eller tilsvarende information om det på 
generalforsamlingen passerede, skal udleveres til DMKs medlemmer senest én måned efter 
generalforsamlingens afholdelse. Referatet underskrives af dirigenten og hele bestyrelsen. 

 
§ 14 Økonomi 

 
Stk. 1. Foreningens drift dækkes gennem medlemskontingent samt eventuelt offentlige og private 

tilskud. 
 
 Foreningen hæfter alene med sin formue for sine forpligtelser. Der påhviler ikke medlemmer, 

generalforsamling, bestyrelse eller sekretariat nogen personlig hæftelse for foreningens 
forpligtelser. 

  
 Der betales for kalenderåret et årskontingent per medlemskab, hvis størrelse for det kommende 

år fastsættes på den årlige generalforsamling. 
 
 Kontingent fastsættes efter institutionens antal årsværk. Den enkelte institution betaler 

kontingent. Regnskabsåret følger kalenderåret. 
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§ 15 Eksklusion 
 

Stk. 1. Såfremt en medlemsskole/institution optræder illoyalt og/eller til skade eller ulempe for 
foreningen, kan bestyrelsen træffe beslutning om eksklusion af pågældende 
medlemsskole/institution. Pågældende ekskluderede medlemsskole/institution kan kræve 
beslutning om eksklusion prøvet på generalforsamling. Et sådant krav om prøvelse af eksklusion 
på generalforsamling skal være bestyrelsen i hænde senest to måneder efter besked om 
eksklusion er modtaget af pågældende medlemsskole/institution.  

 
 Undlader et medlem trods henvendelse herom at betale kontingent, betragtes medlemmet som 

udtrådt af foreningen. Beslutning om eksklusion grundet restance træffes af bestyrelsen uden 
mulighed for prøvelse af generalforsamlingen. 

 
§ 16 Foreningens opløsning 

 
Stk. 1. Foreningens opløsning forudsætter, at der i henhold til §§ 10-13 er stillet forslag herom, og at 

mindst 2/3 af de fremmødte stemmeberettigede medlemmer stemmer herfor. 
 
 I tilfælde af foreningens opløsning træffer generalforsamlingen beslutning om anvendelse af 

foreningens midler i overensstemmelse med de i §2 fastsatte formål eller til andre almennyttige 
formål. 

 
 Opløsning ved likvidation forestås af to likvidatorer, der vælges af generalforsamlingen. 
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